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A partir del 26 de septiembre de 
este año, Canadá implementó la 
reducción del número de “residentes 
temporales” que aceptará en los 
próximos tres años. Como parte de 
los cambios, reducirá el número de 
residentes permanentes en 2025 a 
395.000, lo cual equivale a un 21% 
menos de los casi 500.000 autorizados 
hasta ahora1. El primer ministro Justin 
Trudeau justificó la modificación de las 
políticas migratorias de su país ante 
el aumento del desempleo al 6.5% 
a nivel nacional. Entre los jóvenes, el 
desempleo alcanza el 14%. La medida, 
que implica la reducción de la admisión 
de estudiantes internacionales y de 
trabajadores extranjeros temporales, 
se debe a la necesidad de asegurar 
plazas de trabajo para los canadienses2.Fo
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Canadá, por muchos años, ha tenido unas de las políticas 
migratorias más abiertas y flexibles del mundo. Este cambio 
en las políticas migratorias dejará a muchas personas y familias 
en un limbo legal al no poder renovar sus permisos de 
trabajo, visas, residencias o acceder al asilo. Las autoridades 
gubernamentales argumentan que el nuevo plan responde a 
las necesidades cambiantes del país, aliviando presiones sobre 
la vivienda, infraestructura y servicios sociales. El propósito del 
gobierno es que esta reducción ayude a que las personas que 
están en Canadá puedan acceder a empleos bien remunerados, 
viviendas asequibles y servicios sociales necesarios para 
prosperar y que, a todos, locales y extranjeros, les vaya mejor.

Durante la pandemia de COVID 19, la economía canadiense 
cubrió la escasez de mano de obra con trabajadores 
extranjeros. Entre 2018 y 2023, Canadá duplicó los permisos 
para trabajadores temporales extranjeros. Según las estadísticas 
gubernamentales, actualmente casi tres millones de personas 
viven en Canadá con algún tipo de estatus migratorio temporal; 
2,2 millones de ellas llegaron en los dos últimos años. Los 
residentes temporales representan el 6.8% 
de la población total del país3. 

La Red por los Derechos de los 
Inmigrantes, un grupo crítico de las 
políticas que restringen la inmigración en 
Canadá, escribió una carta abierta dirigida 
al primer ministro Trudeau y a su ministro 
de Inmigración, Miller, en la cual afirman: 
“Los inmigrantes no son responsables de la 
crisis de la vivienda en Canadá, ni de la falta 
de empleo, ni de la inadecuada asistencia 
sanitaria u otros servicios públicos; los 
cuales son resultado de décadas de 
políticas federales y provinciales que han 
infrafinanciado y privatizado los servicios 
públicos”4.

La reducción de la cantidad de trabajadores extranjeros puede 
generar perdidas en sectores como la industria, la salud y la 
agricultura, debido a que los requisitos para su contratación 
serán más estrictos. Las empresas no podrán cubrir más del 
10% de su plantilla con empleados procedentes del extranjero. 
Además, se reducirá el tiempo de los contratos de dos años a 
solo uno5.  

El caso de los estudiantes extranjeros es diferente. 
Actualmente, se cuenta con un programa que permite a las 
y los estudiantes extranjeros tener un estatus migratorio 
regular y trabajar de manera regular a través del denominado 
programa “Estudia, Trabaja y Vive”, el cual se anunciaba en el 
sitio web de migración del gobierno canadiense6. Matricularse 
en una universidad canadiense garantizaba a los estudiantes 
extranjeros un visado temporal que, con los años, se puede 
convertir en permanente. Este programa permitía a miles de 
jóvenes estudiar y trabajar en Canadá, con la posibilidad de 
poder ser ciudadanos. Después del anuncio de la reducción 
de extranjeros en el país, esta opción puede ser anulada. No 
solo se prevé dar menos permisos de entrada, sino que en 
muchos casos es probable que no se renueven los permisos 
aún vigentes, lo cual propiciará que muchos jóvenes pierdan su 
regularidad migratoria.

Canadá ha promovido políticas de migración destinadas a 
reforzar las filas de trabajadores y aumentar la población, 
pero ha fallado en garantizar los derechos de los inmigrantes7. 
En los últimos 50 años, Canadá se ha transformado en una 
nación multicultural. La migración ha sido un motor clave 
de crecimiento económico al aportar talento y mano de 
obra al país8, pero también ha generado una reducción en la 
empleabilidad de los nativos, quienes están enojados con su 
gobierno por promover estas prácticas.
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NECESITAMOS TRABAJADORES, 
NO GARANTIZAMOS SUS DERECHOS
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La tensión en la sociedad canadiense por los derechos de 
los trabajadores extranjeros refleja una situación común 
en muchos países receptores de migrantes: su mano 
de obra es indispensable, pero reconocer sus derechos 
no parece tan rentable para los Estados, que tampoco 
garantizan plenamente los derechos de sus propios 
ciudadanos. 
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